
Ordinær generalforsamling i Ringsted Tennisklub 

 Tirsdag den 17. marts 2026 

Dagsorden: 

 

1. Valg af dirigent – bestyrelsen forslår Marianne Høyer fra DGI 
2. Valg af referent  
3. Formanden aflægger beretning 
4. Kassereren forelægger regnskabet 
5. Fastsættelse af kontingenter 
6. Indkomne forslag: 

a. Bestyrelsen foreslår nye vedtægter 
7. Valg til bestyrelsen  
8. Valg af 1 suppleant 
9. Valg af 2 revisorer 
10. Eventuelt 

Velkomst ved formanden Theis Nielsen  

Ad. 1.  Valg af dirigent  

Bestyrelsen foreslår at Marianne fra DGI. Valget blev godkendt. 

Ad. 2 – Valg af referent 
Lene Christensen blev valgt. 

Herefter tog Marianne ordet og takkede for valget. Generalforsamlingen har en bagkant kl. 
22.00. 
Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen var lovligt indkaldt.  

Ad. 3 – Formandens beretning 
Formandens beretning er vedlagt som appendiks til dette referat i sit fulde omfang. 

Beretningen indeholdt en gennemgang af årets aktiviteter og højdepunkter. 

Året begyndte med et farvel til klubbens tidligere træner af hensyn til klubbens økonomi og det 
overordnede engagement. Det viste sig vanskeligt at rekruttere en ny træner, men undervejs 
blev Christian Martinez tilknyttet. Christian Martinez var fra sæsonstart klubbens nye træner, 
og det lykkedes at få etableret forskellige hold. 

Tennissportens Dag og standerhejsning blev afholdt, men med begrænset succes på grund af 
vejret. Der blev afholdt to sommerskoler med i alt 26 børn tilmeldt, hvilket krævede et stort 



forudgående arbejde. Børnefestivalen blev afholdt i flot vejr med stor succes og mange 
besøgende. Desuden blev klubmesterskaberne gennemført med stor tilslutning. 

Der blev redegjort for opdateringer og forbedringer af baneanlægget. 

Der er indkøbt nyt haveudstyr, så det fremover er lettere at holde ukrudtet nede i 
sommersæsonen. Alle medlemmer opfordres til at hjælpe med vedligeholdelsen. 

På sidste generalforsamling blev det lovet at opdatere reglerne for brug af hallen. Klubben har 
240 medlemmer og én indendørs bane, som alle skal have lige adgang til i vintersæsonen. 
Retningslinjerne skal give plads til faste tider, træningshold samt mulighed for booking af 
enkeltstående tider. Det er et vanskeligt puslespil, men den siddende bestyrelse er af den 
opfattelse, at det har fungeret tilfredsstillende hen over vinteren. 

Prisen for brug af hallen i ydertimerne er blevet reduceret, hvilket dog har haft begrænset 
effekt. 

Der har i årets løb været en konflikt i bestyrelsen, som i sin kerne handlede om samarbejde. 
Dette har uden tvivl været den sværeste periode for formanden i hans tid i klubben. 

Der blev orienteret om Babolat som sponsor for klubben. 

Bestyrelsen har reflekteret over den nuværende trænersituation samt de sproglige 
udfordringer i samarbejdet med Christian Martinez. Klubben har derfor valgt at indgå et nyt 
trænersamarbejde med Haslev-træner René Lund vedrørende kommende sæsons junior- og 
seniorhold. Det er vigtigt at finde en træner, der i højere grad kan varetage den samlede 
praktiske håndtering, planlægning og løbende dialog. 

Formanden afsluttede beretningen med at understrege, at en tennisklub er alle dem, der 
møder op og spiller, deltager i turneringer, hjælper til og skaber liv i klubben – det er det, der 
skaber en klub. 

Der blev afslutningsvis rettet en tak til alle medlemmer for deres indsats og for at holde 
klubben i gang. 

Ad. 4 – Kassereren forelægger regnskabet 
Gennemgang af regnskabet ved Hanne Matthiesen. 
Der har været en generel nedgang i indtægterne – både fra salg af haltimer, trænertimer samt 
bolde m.v. 
Samlet set har klubben et overskud på 56.000 kr. i 2025 mod et underskud på 18.000 kr. i 
2024. Dette er en fordel i forhold til kommende projekter vedrørende anlæg, særligt hvis der 
opstår uforudsete omkostninger. 
Der ses en faldende tendens blandt unge under 24 år, og derfor kan det være en fordel at 
investere målrettet i netop ungdomsområdet. 



Ad. 5 – Fastsættelse af kontingenter 
Fastholdelse af kontingentniveauet fra 2025 blev godkendt. 

Ad. 6. Indkomne forslag – forslag til nye vedtægter 

Forslag til nye vedtægter er sendt rundt forud for generalforsamlingen – og derfor er en kort 
opsummering af ændringer. 

• De nye vedtægter er udarbejdet med afsæt i DGI-standard vedtægter og derved et 
bedre styringsværktøj for foreningens fremtiden drift.  

• Tydeligt formål – mere klart i de nye vedtægter 
• Valg af bestyrelse – at skabe en bedre ”valg rytme” så eks. formand og kasserer ikke er 

på valg samtidig.  
• Brug af klubbens faciliteter præciseret  
• Tydeliggørelse af kontingent og opkrævning heraf.  
• I de eksisterende vedtægter ligger ansvaret for baneanlæg hos bestyrelsen – i de nye 

vedtægter lægges ansvaret mere bredt ud.  
• Tydeligere regler for generalforsamling 
• De nye vedtægter er et godt fundament for fremtiden af Ringsted Tennisklub – og derfra 

var der mulighed for spørgsmål.  

 

Mulighed for indkomne forslag til nye vedtægter samt besvarelse af spørgsmål:  

• Der er indkommet forslag om, at der er 2 revisorer + 1 revisor suppleant.: Besluttet  

De efterfølgende spørgsmål og afstemninger er skrevet i referatet i den rækkefølge, som de 
blev diskuteret på generalforsamlingen og er derfor ikke i numerisk rækkefølge.  

 

Spørgsmål til paragraf 6 - udelukkelse og eksklusion. Det er nyt for Ringsted Tennisklub at 
have en sådan paragraf i vedtægterne. Denne paragraf er i dag indarbejdet som del af DGI-
standard vedtægter og anbefales fra DGI’s side.  

Spørgsmål fra medlem: ”Vil det være uhensigtsmæssigt, at man som bestyrelse kan lave 
eksklusion af et andet bestyrelsesmedlem. Vi har jo i klubben et ordensreglement og en 
sådan paragraf vil kunne blive misbrugt. Hvad med man i stedet for indkalder til en ekstra 
ordinærgeneralforsamling?” 

Svar fra DGI: ”Tanken med paragraf 6 er, at den en sikring af klubben og et eventuelt medlem. 
Vi har indenfor DGI set nogle ret alvorlige udviklinger i foreningslivet med angreb mod 
bestyrelsesmedlemmer. Det man sikrer med denne paragraf, er at få det prøvet blandt de 



øvrige medlemmer – hvor det så er op til generalforsamlingen. Hvis stemmeafgivelsen i en 
afstemning om eksklusion er 50/50 – så kan medlemmet ikke blive ekskluderet.”  

Afstemning: Vi kan vælge at stemme om paragraf 6 skal være del af klubbens fremtidige 
vedtægter.  

Konkret ændringsforslag: Et medlem (dog ikke af bestyrelsen) kan udelukkes midlertidigt 
for en periode.  

Afstemning om paragraf 6 skal være del af klubbens nye vedtægter:  

34 stemmer for at skal der være en §6 Udelukkelse og eksklusion. Derved fastholdes denne 
paragraf i vedtægterne.  

Forslaget om at om at ændre ordlyden ”et medlem (dog ikke af bestyrelse) kan udelukkes 
midlertidigt for en periode… dette forslag er ikke lovligt i forhold til dansk lovgivning i forhold til 
lighedsprincippet. Derfor kommer dette ikke til afstemning.  

En kommentar fra medlem om, at der mangler en paragraf vedr. indkaldelse til 
generalforsamling i en sådan situation. Dette vendes kort og der kommer et forslag til at 
paragraf 6 får en sproglig præcisering – som Marianne/DGI læser op. ” Der er altid mulighed 
for indkalde”  

Der stemmes om denne præcisering - forslaget til præcisering af ordvalg vedtaget.  

Gentagelse af afstemning omkring eksklusions paragraf 6: hermed vedtaget med overstående 
præcisering af ” Der er altid mulighed for indkalde” 

 

Forslag om tilføjelse af paragraf vedr. Ekstraordinær generalforsamling 

Ny paragraf vedr. ekstraordinær generalforsamling foreslået tilføjet. Dvs. der tilføjes en 
paragraf 9 med denne ordlyd: 

§9. Ekstraordinær generalforsamling 

Stk. 1. Bestyrelsen kan indkalde til ekstraordinær generalforsamling  

Stk. 2. Bestyrelsen er forpligtet til at indkalde til ekstraordinær generalforsamling, hvis 10 
medlemmer kræver det.  

Stk. 3. I begge tilfælde sker indkaldelsen med 3 ugers varsel via e-mail til medlemmerne samt 
opslag i klubhuset og på foreningens hjemmeside.  

Indkaldelsen skal indeholde tid og sted samt dagsorden med de forslag, der ønskes 
behandlet. 



- tilføjes i de nye vedtægter og derved rykker numrene sig i det endelige sæt vedtægter således 
at §9 bliver til §10 og så fremdeles i det endelig sæt vedtægter.  

Ovenstående forslag om at tilføje §9 vedr. ekstraordinær generalforsamling vedtages.  

Paragraf 7 stk. 10 – forslag til at fastholde nuværende alder på 18 år.  

Afstemning om forslag – valgbar er myndig:  besluttet  

Paragraf 4 – spørgsmål til afklaring.  

Paragraf 5 stk. 1 – kontingentfri vilkår gælder for bestyrelse og trænere:  fast holdes.  

Paragraf 10 stk. 5:  hvordan skal man udtræde  

Fratrædelse skal ske skriftligt til alle bestyrelsesmedlemmer pr. d.d.  

Enten ved underskrift eller ved mail: besluttet 

Paragraf 10 stk. 8 – Justering til ”når mindst 4 er til stede herunder formanden”.: forkastet 
forslag 

Hermed afstemning om vedtægterne – med de gennemførte rettelser. 

25 stemmer medlemmer ud af 34 fremmødte medlemmer stemmer for det nye sæt vedtægter 
med de i referatet noteret beslutninger og tilføjelser. Derved vedtages de nye vedtægter for 
Ringsted Tennisklub af generalforsamlingen.  

 

Ad 7 valg til bestyrelsen  

Valg af kasserer for 2 år: Hanne ønsker ikke genvalg. Christina Roest Bang- Petersen blev 
valgt. 

Valg af Formand for 1 år: Theis Nielsen ønsker genvalg og genvalgt  

Valg af 2 nye bestyrelsesmedlemmer: Sissel Yttergren Stelsberg og Mogens Simonsen 

Valg af suppleant: Lene Englund Hansen  

Valg af revisor: Jørgen Berg og Jørgen Frandsen 

Valg af revisor suppleant:  Kurt Rath 

 

Eventuelt:  

Henvendelse fra Ringsted Festival om brug af faciliteter under festival. Klubben har takket nej 
tak til tilbuddet.  



 

Hermed erklæres generalforsamlingen for afsluttet.  

 


